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第五届梅州市中小学青年教师教学能力大赛班主任组比赛暨第十届梅州市中小学班主任专业能力大赛项目

班主任组比赛设“成长故事叙述”“主题班会（班集体活动）设计”“情景答辩”“带班育人方略宣讲”和“书面测试”五个项目，具体要求如下：

	项目
	时间
	内容
	要求
	权重
	备  注

	成长故事叙述
	7分钟

	根据主题，叙述自己在班主任工作经历中的相关成长故事。
	紧扣主题，理念先进，思想深刻，内容真实，情节完整，结构合理，语言流畅。
	20％
	1.选手提前15分钟抽取故事要求。
2.故事叙述5分钟，回答评委提问时间2分钟（不含评委提问时间）。
3.故事须有题目，脱稿叙述，叙述过程不得有配乐、伴舞等辅助形式。

	主题班会（班集体活动）设计
	7分钟

	根据背景材料设计一节主题班会（班集体活动），展示设计要点，并说明设计理念。
	主题体现时代性和教育性；内容具有针对性和实效性；形式以活动为基本载体，具有新颖性、创新性和完整性；过程突出学生的主体性和师生的互动性。
	25％
	1. 选手提前15分钟抽取背景材料。
2. 展示和说明5分钟，回答评委提问时间2分钟（不含评委提问时间）。

	情景
答辩
	7分钟
	对情景案例进行分析，提出解决问题的思路、对策和依据。
	分析科学，判断准确，有效运用教育学、心理学等学科原理；思路清晰，对策得当，可操作性强。 
	25％
	1.选手提前15分钟抽取案例。
2.答辩时间4分钟，回答评委提问时间3分钟（不含评委提问时间）。

	带班育人方略宣讲
	7分钟
	自拟主题，讲述本人在班主任工作经历中的带班育人方略。
	以学生思想品德教育为重点，通过集体建设达成育人目标，梳理并总结班主任带班过程中的育人理念、思路和具体做法，做到成体系、有特色、有创新、有实效。
	20%
	1.方略宣讲5分钟，回答评委提问时间2分钟（不含评委提问时间）。
2.方略宣讲要求配有PPT展示。
3.方略宣讲时，注意不能出现市县和学校名称等信息。

	书面
测试

	60分钟
	考查班主任工作应知应会的法律法规、政策和行为规范。
	了解和熟悉班主任工作相关的法律法规、政策和行为规范。
	5%

	[bookmark: _GoBack]选手报到后集中进行。书面测试（一）应知应会的法律法规、政策和行为规范题型为填空题和选择题。

	
	
	根据背景材料撰写一份心理健康教育个案辅导方案。
	了解和熟悉心理健康教育的理念、教育策略。
	5％
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